Kisa Calisma Odenegi

Kisa Calisma Uygulamasi

Genel ekonomik, sektdrel, bolgesel kriz veya zorlayici sebeplerle isyerindeki haftalik galisma strelerinin gegici
olarak en az (gte bir oraninda azaltilmasi veya sireklilik kosulu aranmaksizin isyerinde faaliyetin tamamen veya
kismen en az doért hafta stireyle durdurulmasi hallerinde, isyerinde Ug ayl asmamak tzere (Cumhurbagkani
karari ile 6 aya kadar uzatilabilir.) sigortalilara galisamadiklari donem igin gelir destedi saglayan bir
uygulamadir.

Kisa calisma uygulamasi bakimindan “Genel Ekonomik” kriz

Ulusal veya uluslararasi ekonomide ortaya cikan olaylarin, tlke ekonomisi ve dolayisiyla isyerini ciddi anlamda
etkileyip sarstigi durumlardir.

Kisa galisma uygulamasi bakimindan “Bdélgesel Kriz"”

Ulusal veya uluslararasi olaylardan dolayi belirli bir il veya bdlgede faaliyette bulunan isyerlerinin ekonomik
olarak ciddi sekilde etkilenip sarsildigi durumlardir.

Kisa calisma uygulamasi bakimindan “Sektorel Kriz”

Ulusal veya uluslararasi ekonomide ortaya gikan olaylardan dogrudan etkilenen sektérler ve bunlarla baglantili
diger sektorlerdeki isyerlerinin ciddi anlamda sarsildigi durumlardir.

Kisa gcalisma uygulamasi bakimindan “Zorlayici Sebepler”

Isverenin kendi sevk ve idaresinden kaynaklanmayan, dnceden kestirilemeyen, bunun sonucu olarak bertaraf
edilmesine imkan bulunmayan, gegici olarak galisma sliresinin azaltiimasi veya faaliyetin tamamen veya kismen
durdurulmasi ile sonuglanan dissal etkilerden kaynaklanan dénemsel durumlari ya da deprem, yangin, su
baskini, heyelan, salgin hastalik, seferberlik gibi durumlardir.

Kisa Calisma Kapsaminda;

* Iscilere kisa calisma ddenedi 6denmesi,
* Genel Saglik Sigortasi primleri 6denmesi,
hizmetleri saglanmaktadir.

isyerinde Kisa Calisma Uygulanabilmesi icin;

e Isverenin; genel ekonomik, sektérel, bélgesel kriz veya zorlayici sebeplerle isyerindeki calisma siresinin
6nemli 6lclide azaldidi veya durdugu yoninde ISKUR’a bagvuruda bulunmasi ve Is Mifettislerince yapilan
uygunluk tespiti sonucu isyerinin bu durumlardan etkilendiginin tespit edilmesi gerekmektedir.

iscinin Kisa Calisma Odeneginden Yararlanabilmesi igin;

e Isverenin kisa calisma talebinin is mifettislerince yapilacak inceleme sonucu uygun bulunmasi,

e Iscinin kisa calismanin basladidi tarihte, calisma siireleri ve prim édeme sartlarini saglamis olmasi,

e Is mifettislerince yapilacak inceleme sonucu kisa calismaya katilacaklar listesinde iscinin bilgilerinin
bulunmasi,

gerekmektedir.

Kisa Calisma Talebinde Bulunulmasi ve Talebin Degerlendirilmesi

isverenler, genel ekonomik, sektérel, bélgesel kriz veya zorlayici sebeplerle Kisa Calisma Talep

Formunu ve kisa calisma yaptirilacak iscilere iliskin bilgileri iceren listeyi manyetik ve
yazil ortamda doldurarak kisa galisma basvurusunda bulunulabilir.

Genel ekonomik, sektdrel veya bolgesel kriz ile digsal etkilerden kaynaklanan dénemsel durumlardan ileri gelen
zorlayici sebeplerin varliginin isci ve isveren sendikalari konfederasyonlarinca iddia edilmesi veya bu yonde
kuvvetli emarenin bulunmasi halinde konu, ISKUR Yénetim Kurulunca dederlendirilerek karara baglanir.
Deprem, yangin, su baskini, heyelan, salgin hastalik, seferberlik gibi durumlar igin diger zorlayici sebep
gerekgesiyle yapilan basvurular igin Yonetim Kurulu Karari aranmaz.

Genel ekonomik, sektdrel veya bolgesel kriz ile digsal etkilerden kaynaklanan dénemsel durumlardan ileri gelen
zorlayici sebeplerle ilgili Yonetim Kurulunca alinmis bir karar bulunmuyorsa isverenlerce basvurular Kurum
birimi tarafindan reddedilir.
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Is mifettislerince yapilacak inceleme sonucu uygunluk tespiti tamamlandiktan sonra, kisa calisma uygulanacak
isci listesinin dedistirilmesine ve/veya isyerinde uygulanan kisa galisma siiresinin arttiriimasina yonelik isveren
talepleri, yeni basvuru olarak degerlendirilir.

isverene Kisa Calisma Talebinin Sonucunun Bildirilmesi

Genel ekonomik, sektorel, bolgesel kriz veya zorlayici sebeplerden dolayi isyerindeki galisma siresinin dnemli
dlclide azaldigi veya durdugunun Is Miifettislerince yapilan uygunluk tespiti sonucu isverene ISKUR tarafindan
bildirilir. isveren de durumu, isyerinde isgilerin gérebilecegi bir yerde ilan eder ve varsa toplu is sézlesmesine
taraf isci sendikasina bildirir. lan yoluyla iscilere duyuru yapilamadigi durumlarda, kisa calismaya tabi iscilere
yazili bildirim yapilir. Kisa galisma talebi uygun bulunan isveren Kurumca bildirilen sirede Kisa Calisma

Bildirim Listesini guncelleyerek gonderir.

Kisa Calisma Odenegi Siiresi, Miktari ve Odenmesi

Gunlik kisa galisma 6denedi; sigortalinin son oniki aylik prime esas kazanglari dikkate alinarak hesaplanan
glinltik ortalama brit kazancinin % 60'idir. Bu sekilde hesaplanan kisa calisma ¢denedi miktari, aylik asgari
Ucretin brat tutarinin % 150'sini gegemez.

Kisa galisma 6denegi, calismadidi slreler igin, isginin kendisine ve aylik olarak her ayin besinde édenir.
Odemeler PTT Bank aracilidi ile yapilmaktadir. Odeme tarihini 6ne cekmeye Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakan yetkilidir.

Asagdida 2020 yih icin aylik kisa calisma 6denegi hesabi verilmistir.

Son 12 Aylik Prime Hesaplanan Kisa C')denecel_g Kisa
Esas Kazanglarin Calisma Odenegi Damga Vergisi Galisma Odenegi
Aylik Ortalamasi Miktari Miktari

son 12 Ay Asgari 2.943,00 1.765,80 13,40 1.752,40

Ucretle Calisan

son 12 Ay 4.000 TL | 4 509,00 2.400,00 18,22 2.381,78

ile Calisan

son 12 Ay 7.000 TL | ¢ 544 oo 4.414,50 (%) 33,51 4.380,99

ile Calisan

(*) Hesaplanan kisa calisma 6denegdi miktari, aylk asgari Ucretin brit tutarinin %150’sini gecemeyecedi igin
O6denecek aylik kisa calisma 6denedi miktari bu sekilde hesaplanmistir. 2020 yilinda brit asgari tcret 2.943,00
TL'dir.

Kisa galismanin glinliik, haftalik veya aylik galisma slresi icerisinde yapilacagi zaman araligi isyerinin
gelenekleri ve isin niteligi dikkate alinarak igverence belirlenir.

Kisa calisma 6denedi, isyerinde uygulanan haftalik calisma siresini tamamlayacak sekilde caligiimayan streler
icin ayhk olarak verilir.

Kisa galigma yapilan sireler igin, kisa galismaya tabi tutulan isgiler adina SGK Aylik Prim ve Hizmet Belgesi ile
eksik glin gerekgesi “18-Kisa Calisma Odenegi” olarak bildirilir.

Kisa calisma 6denedinin sliresi tic ayl asmamak kaydiyla kisa calisma suresi kadardir ve kisa galisma 6demeleri,
hak edilen igsizlik 6denedinden mahsup edilmektedir.

Kisa calisma 6denedinin sliresini alti aya kadar uzatmaya ve igsizlik 6denedinden mahsup edilip edilmeyecedini
belirlemeye Cumhurbaskani yetkilidir.

Zorlayici sebeplerle isyerinde kisa galisma yapilmasi halinde, 6demeler 4857 sayili Kanunun 24 tnct maddesinin
(III) numarali bendinde ve 40 inci maddesinde 6ngorilen bir haftalik sireden sonra baslar. Bu bir haftalik siire
icerisinde Ucret ve prim ylUkUmlillikleri isverene aittir.

Kisa galisma yapan isginin galisiimayan hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil glnlerine iliskin lcret ve kisa
calisma 6denegdi miktari, kisa calisma yapilan slreyle orantili olarak isveren ve Kurum tarafindan édenir.

Kisa Calisma Odenedi Kapsaminda Fazla veya Yersiz Odemelerin Tahsili

Isverenin hatali bilgi ve belge vermesi nedeniyle yapilan fazla 6demeler, yasal faizi ile birlikte isverenden,
iscinin kusurundan kaynaklanan fazla 6demeler ise yasal faizi ile birlikte isgiden tahsil edilir.


http://media.iskur.gov.tr/21711/kisa-calisma-odenegi_ek_kisa-calisma-odenegi-bildirim-listesi_i.xlsm
http://media.iskur.gov.tr/21711/kisa-calisma-odenegi_ek_kisa-calisma-odenegi-bildirim-listesi_i.xlsm
http://media.iskur.gov.tr/21711/kisa-calisma-odenegi_ek_kisa-calisma-odenegi-bildirim-listesi_i.xlsm
http://media.iskur.gov.tr/21711/kisa-calisma-odenegi_ek_kisa-calisma-odenegi-bildirim-listesi_i.xlsm

Kisa Calisma Odenegi Alinan Siire igin Odenen Primler

Iscinin kisa calisma édenegi aldigi siire igin genel saglik sigortasi primleri édenmektedir. S6z konusu dénemde
kisa ve uzun vadeli sigorta primleri aktarilmaz.

Kisa Calismanin Erken Sona Ermesi
isverenin, kisa galisma uygulamasi devam ederken, normal faaliyetine baglamaya karar vermesi halinde
durumu Kurum birimine, varsa toplu is sdzlesmesi tarafi isGi sendikasina ve isgilere alti isglini 6nce yazili olarak

bildirmesi zorunludur.

Bildirimde belirtilen tarih itibariyle kisa galisma sona erer. Geg bildirimlere iliskin olusan yersiz 6demeler yasal
faizi ile birlikte isverenden tahsil edilir.

Kisa Calisma Odeneginin Kesilmesi

Kisa calisma 6denedi alanlarin ise girmesi, yashlik ayhdi almaya baslamasi, herhangi bir sebeple silah altina
alinmasi, herhangi bir kanundan dogan galisma 6devi nedeniyle isinden ayrilmasi hallerinde veya gegici is
géremezlik 6denedinin baslamasi durumunda gegici is géremezlik 6denedine konu olan saglik raporunun
basladigi tarih itibariyle kisa calisma 6denedi kesilir.

isverenin Kayit Tutma Zorunlulugu

Kisa galisma yapan isveren, iscilerin galisma surelerine iliskin kayitlari tutmak ve istenilmesi halinde ibraz etmek
zorundadir.

Kisa calisma yaptirilacak iscilere iliskin bilgileri iceren liste icin tiklayiniz....

Kisa Calisma Basvurularinda Kullanilacak Elektronik Posta Adresleri....
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